WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

w Leonardo da Vinci Niepublicznej Szkole Podstawowej we Wroclawiu
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Na poczatku roku szkolnego wychowawca przedstawia system oceniania zachowania
uczniom i ich rodzicom (lub opiekunom).
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia nastepujace obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania w klasach I-111 jest oceng opisowa.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng 1 koncowa ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Wyjs$ciowa oceng zachowania w klasach IV-VIII jest ocena dobra (kredyt 100 punktow) dla
kazdego semestru.
Oceng zachowania ustala wychowawca na podstawie punktow przydzielonych uczniowi
oraz po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty, ocenianego ucznia oraz
pozostatych ucznidéw klasy, w szczegolnych przypadkach — opinii pedagoga szkolnego.
Ocenianie zachowania odbywa si¢ systematycznie w ciggu kazdego semestru.
Punktowy system oceniania ma charakter pomocniczy. W szczeg6lnych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze zadecydowac o obnizeniu oceny zachowania.
Uczen, ktory otrzymal wiecej niz 10 punktéw ujemnych nie moze otrzymac oceny
wyzsze] niz ocena bardzo dobra.
Uczen, ktory otrzymat co najmniej 20 punktow ujemnych, nie moze otrzymac oceny
wyzszej niz ocena dobra.

Ilo$¢ punktéw na poszczegdlne oceny:
Wzorowe od 150 i powyzej
Bardzo dobre od 125 do 149
Dobre od 100 do 124
Poprawne od 75 do 99
Nieodpowiednie od 50 do 74
Naganne od 0 do 49
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DZIALANIA POZADANE

DZIALANIE

LICZBA PUNKTOW

\ wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

Punktualnosé, frekwencja (brak spdznien i godzin
nieusprawiedliwionych)

5 pkt (podsumowanie
semestralne)

Terminowe dostarczanie o$wiadczen lub deklaracji 2 pkt
podpisanych przez rodzicéw (opiekundéw prawnych)
Podejmowanie i terminowe oraz rzetelne wykonywanie prac 3 pkt

dodatkowych

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia
okazywanie szacunku innym osobom

dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

dbalos¢ o piekno mowy ojczystej

Pomoc przy pracach porzadkowych, utrzymywanie porzadku w | 3 pkt
swoim otoczeniu

Poszanowanie i dbato$¢ o wtasne i cudze mienie 5 pkt
Wyrézniajaca aktywnos¢ podcezas zaje¢ odbywajacych sie w 5 pkt
szkole (lekcje, zajecia dodatkowe, zajecia Swietlicowe)

Wyrdzniajaca kulturalna postawa 5 pkt
Wyrazna reakcja na zto i krzywdg innych 15 pkt

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

Branie odpowiedzialnosci za wtasne czyny lub za prace zespotu
uczniéw, umiejetnos$¢ przyznania si¢ i poprawienia z wlasnej
inicjatywy popetnionego bledu

5 pkt kazdorazowo

Dbatos¢ o estetyke swojego wygladu, w szczegdlnosci podczas
specjalnych wydarzen szkolnych (apel, egzamin, konkurs, bal
przebierancow, wycieczka)

3 pkt kazdorazowo

Godne reprezentowanie szkoty (apel, konkurs, imprezy szkolne
i pozaszkolne)

3 pkt kazdorazowo

Osiagnigcie znaczacych wynikow w konkursach pozaszkolnych

3 pkt kazdorazowo

Udziat w pracach 1 przedsigwzigciach na rzecz klasy 1 szkoty
(zbiodrka dla zwierzat, kawiarenki, imprezy organizowane przez
SU, imprezy klasowe)

3 pkt kazdorazowo

Pomoc innym uczniom w nauce lub w trudnych sytuacjach

5 pkt kazdorazowo
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DZIALANIANIEPOZADANE

DZIALANIE

LICZBA
PUNKTOW
UJEMNYCH

wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia
E3

Spo6znienia i nieobecnosci nieusprawiedliwione

1 pkt kazdorazowo

Nieterminowe dostarczanie oswiadczen lub deklaracji
podpisanych przez rodzicow (opiekundéw prawnych)

1 pkt kazdorazowo

Niewywigzywanie si¢ z podjetych zadan dodatkowych

2 pkt kazdorazowo

Brak zadania domowego (ponad liczbg dozwolong przez
nauczyciela)

1 pkt kazdorazowo

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

okazywanie szacunku innym osobom

dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

Aroganckie zachowanie, niewykonywanie polecen nauczycieli
oraz innego personelu szkoty

1-3 kazdorazowo

Przeszkadzanie na zajeciach odbywajacych si¢ w szkole
(Iekcje, zajecia dodatkowe)

1 - 5 pkt kazdorazowo

Niewlasciwe zachowanie w §wietlicy szkolnej, stotowce,
bibliotece (krzyki, ktotnie, popychanie, brak wymaganej reakcji
na polecenie pracownika szkoty itp.)

1-5 kazdorazowo

Nieprzestrzeganie regulaminow pracowni specjalistycznych,
swietlicy, wycieczek, Kodeksu TIK, kontraktow

1 - 5 pkt kazdorazowo

Niestosowne zachowanie podczas wyjs¢, wyjazdow szkolnych
lub przerw miedzylekcyjnych

1-10 pkt
kazdorazowo

Nieutrzymywanie porzadku przy stanowisku pracy lub w
innym miejscu na terenie szkoty, §miecenie

1 pkt kazdorazowo

Przebywanie bez zasadnego powodu, bez pozwolenia
nauczyciela, w sali lekcyjnej podczas przerw miedzylekcyjnych

1 pkt kazdorazowo

Wychodzenie z budynku szkolnego bez pozwolenia
nauczyciela w czasie przerw miedzylekcyjnych

5 pkt kazdorazowo

Hatasliwe zachowanie i nieustawianie si¢ przed salg lekcyjna
po dzwonku na lekcje

1 pkt kazdorazowo

Wulgarne stownictwo

3/5 pkt kazdorazowo

Brak obuwia zmiennego w okresie obowigzywania zmiany
obuwia lub przechowywanie odziezy wierzchniej poza szafka

2 pkt kazdorazowo

Nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefonow i innych
sprzgtdw elektronicznych zawartych w statucie szkoly

3/10/20 pkt
kazdorazowo

Niekolezenskie zachowania np. ublizanie kolezankom 1
kolegom, zaczepki stowne

1 - 3 pkt kazdorazowo

Bojki, zaczepki fizyczne

2 — 5 pkt kazdorazowo

Niszczenie lub zajmowanie cudzego mienia

1 - 5 pkt kazdorazowo

Zastraszanie/mobbing, pobicie 10/20 kazdorazowo
Kradziez, wyludzenie pieniedzy 20 pkt kazdorazowo
Przynoszenie do szkotly niebezpiecznych przedmiotow
. 7 e . 10/20 pkt
(stanowiagcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia .
kazdorazowo

wlasnego/innych)
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Namawianie do stosowania i/lub stosowanie szkodliwych dla

zdrowia uzywek ( nikotyna/narkotyki/dopalacze/alkohol/itp.) 20 pkt kazdorazowo

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
dbatlos¢ o honor i tradycje szkoly

Oszukiwanie, oktamywanie, §cigganie, kopiowanie cudzej
pracy, plagiaty, oskarzanie innych, podrabianie oceny, podpisu,
zwolnienia, itp.

1/5/10 pkt
kazdorazowo

Niewlasciwy stroj podczas specjalnych wydarzen szkolnych

(apel, egzamin, konkurs, bal przebierancoéw, wycieczka) 3 pkt kazdorazowo

Zachowania hanbigce imi¢ szkoty 20 pkt kazdorazowo

1) Ocena aktywnosci ucznia powinna by¢ ustalona na podstawie konkretnej informacji
o czynnosciach ucznia, sporzadzonej przez wychowawce klasy lub innego
nauczyciela.

2) Uwagi 0 zachowaniu ucznidow nauczyciele wpisujag do dziennika elektronicznego,
wybierajac odpowiednig liczbe punktow zgodnie z zaistnialg potrzeba, opatrujac
przyznane punkty krotkim opisem zachowania ucznia.

*  Usprawiedliwianie nicobecnosci nalezy przedktada¢ wychowawcy klasy w formie

pisemnej do 7 dni od powrotu ucznia do szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU

ZASTRZEZEN DO OCENY ROCZNEJ ZACHOWANIA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

2. Zastrzezenia w formie pisemnej uczen lub rodzice mogg by¢ skladane do Dyrektora
Szkoty od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora ustala ocene klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gltosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.
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